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議案第４５号

　　（総　則）

　　（収益的収入及び支出）

（科　　　目） （既決予定額） （補正予定額） （　　計　　）

収　　　　　　　　　入

第１款　 千円 千円 千円

第２項 千円 千円 千円

支　　　　　　　　　出

第１款　 千円 千円 千円

第１項 千円 千円 千円

第４項 予備費 千円 千円 千円

　（議会の議決を経なければ流用することのできない経費）

第３条　予算第９条に定めた経費の金額を次のように改める。

（科　　　目） （既決予定額） （補正予定額） （　　計　　）

（１）　職員給与費　 千円 千円 千円

令和８年１月２８日提出

南三陸町長　千　葉　　啓

令和７年度 南三陸町病院事業会計補正予算（第１号）

３,６４８ △２７１ ３,３７７

医業費用 ２,０５６,０２１ ３３,２７１ ２,０８９,２９２

第１条　令和７年度南三陸町の病院事業会計の補正予算（第１号）は、次に定めるところによる。

病院事業費用 ２,０７５,０００

病院事業収益
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３３,２７１ １,２５１,４７６１,２１８,２０５

３３,０００ ２,１０８,０００

２,０７５,０００ ３３,０００

第２条　予算第３条に定めた収益的収入及び支出の予定額を次のとおり補正する。

２,１０８,０００

医業外収益 ３３,０００ ５７９,０７８５４６,０７８



病 院 事 業 会 計 補 正 予 算 に 関 す る 説 明 書
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収益的収入及び支出

（収　　入） （単位：千円）

１

２

２

（支　　出） （単位：千円）

１

１

１

４

１

負 担 金

3,377

予 備 費 3,648 △ 271 3,377

33,271 2,089,292

400,000 33,000 433,000

2,075,000 33,000 2,108,000

予 備 費 3,648 △ 271

備　　　考

546,078医 業 外 収 益

款　　　項 目 既決予定額 補正予定額

病 院 事 業 収 益

計

33,000 579,078
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令和７年度南三陸町病院事業会計補正予算実施計画

款　　　項 目 既決予定額 補正予定額 計 備　　　考

病 院 事 業 費 用 2,075,000 33,000 2,108,000

医 業 費 用

給 与 費 1,218,205 33,271 1,251,476

2,056,021



  

１　総括 （単位：千円）

※　（　）内は短時間勤務職員数であり、外書きである。 （単位：千円）

　ア　会計年度任用職員以外の職員  （単位：千円）

※　（　）内は短時間勤務職員数であり、外書きである。 （単位：千円）

6,000 90,781 74,267 9,960 9,500 58,165 0

比　較 0 78 3,195 0 80 4,155 390 1,778 △ 698 0 1,481 3,176 0 0

補正後 15,262 9,438 16,235 3,816 8,565

地域手当 時間外勤務手当 宿日直手当

9,960 10,981

期末手当 勤勉手当 初任給調整手当

61,341 0 0

夜間勤務 手当 特殊勤務 手当 防疫作業手当 単身赴任 手当

3,816 8,485 20,700 0

比　較
（△2）

0 11,744 13,635 25,379

職員手当
の内訳

区　分 管理職手当 扶養手当 通勤手当 住居手当

補正前 15,262 9,360 13,040

24,855 6,390 92,559 73,569

822 576 26,777
1

補正前
（8）

140,000 411,535 319,336 870,871 129,128 53,830 1,053,829
102

332,971 896,250 129,950 54,406 1,080,606
103

2,600 △ 12 0 1,481 3,176 0 0

区　分
職員数
（人）

給　　　与　　　費
法定福利費

退職手当組合
負担金

合　　　計
報　酬 給　　料 職員手当

比　較 0 78 3,768 0 80 4,155 390

6,000

3,816 8,565

106,367 87,391 9,960 10,250 60,965

単身赴任 手当

64,141 0 0

防疫作業手当

0

117

補正予算給与費明細書

区　分
職員数
（人）

給　　　与　　　費
法定福利費

夜間勤務 手当 特殊勤務 手当

1,245,516
116

補正前
（24）

189,370 457,525 355,263 1,002,158

33,271
△ 1

職員手当
の内訳

区　分 管理職手当 扶養手当 通勤手当

職員手当 計

158,012 54,406

1,755

156,257 53,830 1,212,245

21,700

住居手当

3,816 8,485

25,855 6,390 108,967 87,379 9,960 11,731

地域手当 時間外勤務手当 宿日直手当 期末手当 勤勉手当

補正後
（25）

191,180 470,939 370,979 1,033,098

退職手当組合
負担金

合　　　計
報　酬 給　　料
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576

計

補正後
（6）

140,000 423,279

比　較
（1）

1,810 13,414 15,716 30,940

0補正前 15,262 9,360 15,707

初任給調整手当

補正後 15,262 9,438 19,475



　イ　会計年度任用職員 （単位：千円）

※　（　）内は短時間勤務職員数であり、外書きである。

２　給料及び手当の増減額の明細 （単位：千円）

備　　考

13,414

給与改定に伴う増分

給与改定に伴う増分

給与改定に伴う増分

1,810

0 0

15,716

報　　酬 1,810

15,716

750 2,800

比　較 573 0 0

給与改定による調整

給与改定による調整

給与改定による調整

区 分 増減額 増減事由別内訳 説　　　明

13,414給　　料

職員手当

750 2,800職員手当
の内訳

区　分 通勤手当 地域手当 時間外勤務手当 宿日直手当 期末手当 勤勉手当 夜間勤務 手当 特殊勤務 手当

補正後 3,240 0 1,000 0 16,408 13,810 0

0 822 686 0

比　較
（3）

1,810 1,670 2,081 5,561

初任給調整手当

補正前 2,667 0 1,000 0 15,586 13,124 0

933 0 6,494
△ 2

0 164,910
13

27,129 0 158,416

補正後
（19）

51,180 47,660 38,008 136,848

補正前
（16）

49,370 45,990 35,927 131,287
15

区　分
職員数
（人）

給　　　与　　　費
法定福利費

退職手当組合
負担金

合　　　計
報　酬 給　　料 職員手当 計

28,062

（単位：千円）
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収益的収入及び支出

（収　　入） （単位：千円）

１

２

２

（支　　出） （単位：千円）

１

１

１

病院事業会計予算事項別明細書

医 療 技 術 員 給 4,633
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医 師 給 500

看 護 師 給 5,510

給 与 費 1,218,205 33,271 1,251,476

（ 給 料 ） 13,414

医 業 費 用 2,056,021 33,271 2,089,292

2,075,000 33,271 2,108,271病 院 事 業 費 用

546,078 33,000 579,078医 業 外 収 益

負 担 金

33,000

既決予定額 補正予定額 計
節

説　　　明
区　　　分 金　額

400,000 33,000 433,000

款　　　項 目

一般会計負担金他会計負担金

説　　　明
区　　　分 金　額

病 院 事 業 収 益 2,075,000 33,000 2,108,000

款　　　項 目 既決予定額 補正予定額 計
節



（支　　出） （単位：千円）

４

１ 予 備 費 3,648 △ 271 3,377

予 備 費 △ 271

予 備 費 3,648 △ 271 3,377

医療技術員手当 3,631

款　　　項 目
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区　　　分 金　額
計

節
説　　　明既決予定額 補正予定額

医 師 手 当 1,271

労 務 員 手 当 1,364

事 務 員 給 1,270

労 務 員 給 1,501

事 務 員 手 当 1,390

看 護 師 手 当 8,060

（ 手 当 等 ） 19,857

扶養手当　　　　　 78
通勤手当　　　　3,768
地域手当　　　　　 80
時間外勤務手当　4,155
宿日直手当　　　　390
期末手当　　　　2,600
勤勉手当　　　　 △12
夜間勤務手当　　1,481
特殊勤務手当　　3,176

報 酬 1,810

法 定 福 利 費 2,331


