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介 護 保 険 特 別 会 計



 

 

議案第４４号 

 

令和７年度南三陸町介護保険特別会計補正予算（第３号） 

 

令和７年度南三陸町の介護保険特別会計の補正予算（第３号）は、次に定めるところによる。 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ１１４千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 

１，７８２，９００千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表 

歳入歳出予算補正」による。 

    

    

 

令和８年１月２８日提出 

 

南三陸町長  千 葉  啓         
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(単位：千円)

補正額 計

第１表　　　　　　　　　　　　　歳　入　歳　出　予　算　補　正

歳　入

補正されなかった款項に係る額　　　　　　　　　　　　　　 1,555,313 1,555,313

款 項 補正前の額

114 227,587

  1 一般会計繰入金 223,173 114 223,287

  7 繰入金 227,473

　　歳　　　　入　　　　合　　　　計　　 1,782,786 114 1,782,900



  1 総務費 22,063

  3 地域支援事業費 84,682 857 85,539

款 項

114 22,177

  1 総務管理費 11,636 114 11,750

補正額 計

(単位：千円)

補正前の額

歳　出

  3 包括的支援事業・任意事業費 64,765 857 65,622

  6 予備費 31,264 △857 30,407

  1 予備費 31,264 △857 30,407

補正されなかった款項に係る額　　　　　　　　　　　　　　 1,644,777 1,644,777

　　歳　　　　出　　　　合　　　　計　　 1,782,786 114 1,782,900
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介護保険特別会計補正予算に関する説明書
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歳　入　歳　出　予　算　事　項　別　明　細　書

１．総　括

  3 国庫支出金 429,027

  1 保険料 325,440

款 補正前の額 補正額 計

歳　入 (単位：千円)

  9 諸収入 50 50

  8 繰越金 53,733

325,440

  6 財産収入 1,195 1,195

  5 県支出金 255,418 255,418

429,027

  2 使用料及び手数料 20 20

53,733

  7 繰入金 227,473 114 227,587

  4 支払基金交付金 490,430 490,430

　　歳　　　入　　　合　　　計　　 1,782,786 114 1,782,900
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114　　歳　出　合　計　　 1,782,786 114 1,782,900

△857  6 予備費 31,264 △857 30,407

  5 諸支出金 31,061 31,061

  4 基金積立金 28,196 28,196

857  3 地域支援事業費 84,682 857 85,539

  2 保険給付費 1,585,520 1,585,520

114  1 総務費 22,063 114 22,177

補正額の財源内訳

特定財源
一般財源

国県支出金

歳　出 (単位：千円)

地方債 その他

款 補正前の額 補正額 計



223,173 114
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２．歳　入

223,287

節
説明

区分 金額
目 補正前の額 補正額 計

  1 総務費繰入金

(単位：千円)
(款)  7 繰入金
    (項)  1 一般会計繰入金

114 職員給与費等繰入金  1 一般会計繰入金

　計　 223,173 114 223,287



３．歳　出

補正額の財源内訳 節

説明特定財源
一般財源

目 補正前の額 補正額 計

(款)  1 総務費
    (項)  1 総務管理費

区分 金額
国県支出金 地方債 その他

114  1 一般管理費 11,636 114 11,750 114 一般職給料  2 給料

　計　 11,636 114 11,750 114

(款)  3 地域支援事業費

    (項)  3 包括的支援事業・任意事業費

  2 給料 126 一般職給料

  1 報酬 80 会計年度任用職員報酬  1 包括的ケア 13,415 315 13,730 315

    費

    ト支援事業

    マネジメン

  3 職員手当 109 通勤手当                   48

期末手当                   61    等

241

    制整備事業

384

    費

  4 生活支援体 21,904 384 22,288 一般職給料  2 給料

  5 認知症総合 7,715

143 通勤手当                   76

    等 期末手当                   67

  3 職員手当

    支援事業費

　計　 64,765

158 7,873 158

  3 職員手当 33 期末手当

  2 給料 125 一般職給料

    等

857 65,622 857

(単位：千円)
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    (項)  1 予備費 (単位：千円)
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(款)  6 予備費

説明特定財源
一般財源 区分 金額

国県支出金 地方債 その他

目 補正前の額 補正額 計

補正額の財源内訳 節

  1 予備費 31,264 △857 30,407 △857

　計　 31,264 △857 30,407 △857



（ 1 ）

（ 1 ）

（ ）

※　（　）内は短時間勤務職員数であり、外書きである

管理職
手当

管理職
特別勤務

手当
扶養手当 通勤手当 住居手当

時間外・
休日勤務

手当

宿日直
手当

期末手当 勤勉手当 地域手当
単身赴任

手当
退手組合
負担金

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

684 318 3,800 4,110 3,272 2,053

560 318 3,800 3,949 3,272 2,053

124 161

※　職員手当には児童手当を含まない

区　分

職員手当
の内訳

比　較

補正前

補正後

補正後

5

5

比　較

補正前

80

2,090

285

40,458

606

17,724 13,952

職員数

18,330

（千円）（人） （千円）

2,170

給　　料

給　　　　　与　　　　　費

区　分

（千円）

補正予算給与費明細書

（千円）

共済費

（千円）

報　　酬

一　般　職

（１）総　括

職員手当
合　　計

備　　考計

（千円）

14,237 41,4296,69234,737

6,692

971

33,766

971
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（ ）

（ ）

（ ）

※　（　）内は短時間勤務職員数であり、外書きである

管理職
手当

管理職
特別勤務

手当
扶養手当 通勤手当 住居手当

時間外・
休日勤務

手当

宿日直
手当

期末手当 勤勉手当 地域手当
単身赴任

手当
退手組合
負担金

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

684 318 3,800 3,674 2,924 2,053

560 318 3,800 3,535 2,924 2,053

124 139

※　職員手当には児童手当を含まない

　ア　会計年度任用職員以外の職員

合　　計
備　　考報　　酬 給　　料 職員手当 計

（千円） （千円） （千円） （千円）

区　分
職員数

給　　　　　与　　　　　費
共済費

（千円）

補正後 18,330 13,453 31,783 6,232 38,015

（人） （千円）

5

補正前 17,724 13,190 30,914 6,232 37,146
5

比　較 606 263 869 869

職員手当
の内訳

区　分

補正後

補正前

比　較
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（ 1 ）

（ 1 ）

（ ）

※　（　）内は短時間勤務職員数であり、外書きである

通勤手当
時間外・
休日勤務

手当

宿日直
手当

期末手当 勤勉手当 地域手当
退手組合
負担金

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

436 348

414 348

22

（人） （千円） （千円） （千円） （千円）

　イ　会計年度任用職員

区　分
職員数

3,414

備　　考報　　酬 給　　料 職員手当 計

給　　　　　与　　　　　費
共済費 合　　計

（千円）

460 3,312

（千円）

補正後 2,170 784 2,954 460

80 22 102

2,090 762 2,852

職員手当
の内訳

区　分

補正後

補正前

比　較

比　較

補正前
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102



（千円）

80

285

説　　　　　明

給与改定に伴う増分 606

その他の増減分 △ 260

給与改定に伴う増分

職員手当

給与改定による調整
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（２）報酬、給料及び職員手当の増減額の明細

区　分
増減額 増減事由別内訳

給　　料 606

（千円）

報  　酬

人事異動等による調整

545 給与改定による調整

備　考

80

（千円）

給与改定による調整

給与改定に伴う増分


