
勤務日  週　　　日（月・火・水・木・金・土・日）　※変則勤務　⇒　週　　日

就労時間

時　　分　～　　時　　分（休憩時間：　　時間　　分）

勤務日

日曜　　時間　　分 時　　分　～　　時　　分（休憩時間：　　時間　　分）

従事区分

勤務日

 ※変則勤務　⇒　月　　　時間

就労時間

平日　　時間　　分

土曜　　時間　　分

時　　分　～　　時　　分（休憩時間：　　時間　　分）日曜　　時間　　分

従事区分

時　　分　～　　時　　分（休憩時間：　　時間　　分）

日 日

 ※変則勤務　⇒　月　　　時間

時　　分　～　　時　　分（休憩時間：　　時間　　分）

祖母

 □　事業主　　□　手伝い

 週　６　日（月・火・水・木・金・土・日）　※変則勤務　⇒　週　　日

就労時間

祖父

南三陸町長　　　　　　　様 年　　月　　日

事業主住所

従業員数 　　　　　　　　人

勤務先住所

 ※変則勤務　⇒　月　　　時間

　昭和・平成　　　　年　　　月　　

事業内容
（具体的に）

　□自宅と同一　□自宅に隣接　□自宅から離れている

事業主氏名

自　営　業　等　申　告　書
児童氏名

利用希望施設

　下記の事項について、事実と相違ないことを申告します。

　　　　　　　　　　　　　　㊞

屋号等

電　話

円

事業開始年月

業種

 □　自宅内　　□　自宅外（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

（前々月）　　　月

月収

平日１０時間　　分 時　　分　～　　時　　分（休憩時間：　　時間　　分）

土曜　８時間　　分

就労実績等

月 当月（実績＋予定日数） （前月）　　　月

日日数

円 円

母

従事区分  □　事業主　　□　手伝い

 週　６　日（月・火・水・木・金・土・日）　※変則勤務　⇒　週　　日

平日１０時間　　分 時　　分　～　　時　　分（休憩時間：　　時間　　分）

土曜　８時間　　分

時　　分　～　　時　　分（休憩時間：　　時間　　分）

土曜　８時間　　分 時　　分　～　　時　　分（休憩時間：　　時間　　分）

時　　分　～　　時　　分（休憩時間：　　時間　　分）

日曜　　時間　　分 時　　分　～　　時　　分（休憩時間：　　時間　　分）

 □　事業主　　□　手伝い

日曜　　時間　　分 時　　分　～　　時　　分（休憩時間：　　時間　　分）

 ※変則勤務　⇒　月　　　時間

時　　分　～　　時　　分（休憩時間：　　時間　　分）

土曜　８時間　　分 時　　分　～　　時　　分（休憩時間：　　時間　　分）

父

従事区分  □　事業主　　□　手伝い

勤務日  週　６　日（月・火・水・木・金・土・日）　※変則勤務　⇒　週　　日

就労時間

平日１０時間　　分

日曜　　時間　　分 時　　分　～　　時　　分（休憩時間：　　時間　　分）

 ※変則勤務　⇒　月　　　時間

従事区分  □　事業主　　□　手伝い

勤務日  週　６　日（月・火・水・木・金・土・日）　※変則勤務　⇒　週　　日

就労時間

平日１０時間　　分


